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PUBLIC / PRIVE Tous en Greve le 17 Juin :

e Pour la défense d’'une retraite solidaire :

Face a la volonté forcenée du gouvernement d’impkeléongement de la durée de cotisation a 41
annuitées, les organisations syndicales signatagt@$irment leur attachement a un systéme deitetpar
répartition et dénoncent ce nouveau passage es forc

La méthode envisagée ne réglera en rien I'enjetindmncement des retraites. C'est I'effondrement du
systeme par répartition qui est programmé. Depliiars, le nombre de retraités a doublé et poustantette
période, aucun effort supplémentaire n’a été dedandpatronat, il est tellement plus facile de rtajaans la
poche des salarié-e-s !

Cette affaire d’allongement de la durée de cotisatessemble fort a une vis sans fin, le gouveemtm
utilise I'argument du prolongement de I'espéraneevi@ pour envisager une durée de cotisation seyné@riaux
41 ans, le MEDEF préconise d’ores et déja de poeite durée a 45 ans.

« Contre la déréglementation du temps de travalil :

En imposant une série de mesures qui viennent n@meh cause les regles du temps de travalil, le
gouvernement veut en finir avec les 35 heures agrvile sa substance la notion méme de durée ldgale
travail.

En donnant toujours plus de pouvoir aux employealest envisagé de réduire les compensations deeh
supplémentaires et de prioriser la flexibilité @troment des conditions de vie et de travail déerigae-s.

* Pour une fonction publique et des services publiake progrés social :
Aujourd’hui, par la réforme de I'état et la RévisiGeénérale des Politiques Publiques le gouvernement
en ceuvre la destruction de la fonction publiqtiée démantélement d’un grand nombre de servicbbgsu
Les suppressions de postes, la casse des stasuagelats au profit d’'une logique de carriere censig le
mérite, la mobilité subie, le recours a la prééarisont a mettre en lien avec la politique ulifpérble portée
par le gouvernement en place.

La réorganisation territoriale en cours, les régles mobilités a venir, la
déréglementation du temps de travail, I'avenir desetraites par répartition : nous sommes
tous concernés, a la P.J.J comme ailleurs !

Le S.N.P.E.S-P.J.J/IFSU, la CGT et la CFDT appellefensemble des personnels a étre
en greve le 17 juin et a participer massivement autifférentes actions et manifestations.

Paris, le 12 juin 2008.



